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vista a ocupagao, por tempo indeterminado, de 01 posto de trabalho nao
ocupado do mapa de pessoal dos Servigos Municipalizados de L. Assim
retifica-se no ponto 3.2 do referido aviso, nos seguintes termos:

Onde se lé:

«3.2 — Habilitagdes académicas exigidas: E exigida a titularidade
do grau académico de licenciatura na area de engenharia civil e de
técnico superior de seguranga no trabalho, nivel VI;»

deve ler-se:

«3.2 — Habilitagdes académicas exigidas: E exigida a titularidade
do grau académico de licenciatura na area de engenharia civil e de
técnico superior de seguranga no trabalho, nivel VI. E condigio de
admissdo ao procedimento concursal o candidato estar inscrito na
Ordem dos Engenheiros ou na Ordem dos Engenheiros Técnicos.»

A presente retificagdo confere novo prazo para formalizacdo das
candidaturas, de 10 dia uteis a contar da data da publicacdo da presente
retificacdo, mantendo-se validas as candidaturas ja apresentadas no
ambito da anterior publicagdo.

18 de agosto de 2017. — O Chefe de Divisdo de Exploragdo e Con-
servagdo, em regime de substitui¢do, Marco Antonio Amorim Aguiar.
310820614

SERVICOS INTERMUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DOS MUNICIPIOS DE OEIRAS E AMADORA

Aviso n.° 12277/2017

Publicitacdo da lista de ordenacgao

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na redacao que lhe foi conferida pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se ptblico que a Lista Uni-
taria de Ordenacdo Final dos(as) Candidatos(as) Aprovados(as)
relativa ao Procedimento Concursal Comum para Constitui¢ao de
Relagdo Juridica de Emprego Publico por Tempo Indeterminado
para Provimento de 1 Posto de Trabalho para a Carreira de Técnico
Superior — Ref.* A, referente ao Aviso n.° 5973/2017, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 102, de 26 de maio, se en-
contra afixada nas instalagdes dos Servigos Intermunicipalizados
de Agua e Saneamento dos Municipios de Oeciras e Amadora, si-
tos na Av. Dr. Francisco Sa Carneiro, n.° 19, Urb. Moinho das
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Antas, 2784-541 Oeiras, e publicitada na sua pagina eletronica
(www.simas-oeiras-amadora.pt).

26 de setembro de 2017. — O Diretor-Delegado, Nuno Campilho.
310823011

Aviso n.° 12278/2017

Publicitaciio da lista de ordenacéo

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na redagdo que lhe foi conferida pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publico que a Lista Unitaria de Ordenagao Final
dos(as) Candidatos(as) Aprovados(as) relativa ao Procedimento Concur-
sal Comum para Constitui¢do de Relagdo Juridica de Emprego Publico
por Tempo Indeterminado para Provimento de 1 Posto de Trabalho
para a Carreira de Assistente Técnico — Ref.* A, referente ao Aviso
n.° 5974/2017, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 102,
de 26 de maio, se encontra afixada nas instalagdes dos Servigos Inter-
municipalizados de Agua e Saneamento dos Municipios de Oeiras e
Amadora, sitos na Av. Dr. Francisco Sa Carneiro, n.° 19, Urb. Moinho
das Antas, 2784-541 Oeiras, ¢ publicitada na sua pagina eletronica
(www.simas-oeiras-amadora.pt).

26 de setembro de 2017. — O Diretor-Delegado, Nuno Campilho.
310823328

Aviso n.° 12279/2017

Publicita¢io da lista de ordenagao

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na redagdo que lhe foi conferida pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publico que a Lista Unitaria de Ordenagao Final
dos(as) Candidatos(as) Aprovados(as) relativa ao Procedimento Concursal
Comum para Constitui¢do de Relagdo Juridica de Emprego Publico por
Tempo Indeterminado para Provimento de 1 Posto de Trabalho para a Car-
reira de Técnico Superior — Ref.* B, referente ao Aviso n.° 5973/2017,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 102 de 26 de maio, se
encontra afixada nas instalagdes dos Servigos Intermunicipalizados de
Agua e Saneamento dos Municipios de Oeiras e Amadora, sitos na Av. Dr.
Francisco Sa Carneiro, n.° 19, Urb. Moinho das Antas, 2784-541 Ogiras,
e publicitada na sua pagina eletronica (www.simas-oeiras-amadora.pt).

26 de setembro de 2017. — O Diretor-Delegado, Nuno Campilho.
310823182

EDUCAGAO

Instituto de Avaliagdo Educativa, I. P.

Aviso n.° 12280/2017

Procedimento concursal para provimento do cargo
de direcio intermédia de 1.° grau,
para Diretor de Servicos de Avaliacao Externa

Nos termos dos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro,
na sua atual redag@o, faz-se publico que, por despacho do Presidente
do Conselho Diretivo, de 24 de maio de 2017, se encontra aberto, pelo
prazo de dez dias uteis a contar do dia da publicitacdo na Bolsa de
Emprego Publico, procedimento concursal de recrutamento e selegdo
para provimento do cargo de Diretor de Servigos de Avaliagdo Externa.

A indicacdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
do conteudo funcional, da composi¢ao do jiri, dos métodos de selecio
e de outras informagoes pertinentes para a apresentagdo da candidatura
serdo publicitadas na Bolsa de Emprego Publico, na pagina eletronica
do IAVE, L. P, e, por extrato, num jornal de expansdo nacional. Todas
as candidaturas deverao ser formalizadas, no prazo maximo de dez dias

uteis a contar da data de publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico,
que ocorrera até trés dias Uteis apos a publicagdo do presente aviso no
Didario da Republica.
29 de setembro de 2017. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Helder Diniz de Sousa.
310821384

TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Casa Pia de Lisboa, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12281/2017

Nos termos previstos na Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagéo
em vigor, ¢ ainda, de acordo com a deliberagdo do Conselho Diretivo da
Casa Pia de Lisboa, I. P., de 16 de fevereiro de 2017, torna-se publico,
que se vai proceder a abertura de procedimento concursal, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), para selegdo e provimento de 1 lugar de diregdo in-
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termédia, de 1.° grau, e 1 lugar de direcdo intermédia, de 2.° grau, do
mapa de pessoal da CPL, IP com as atribui¢des decorrentes da Portaria
n.° 24/2013, de 24 de janeiro, respetivamente, a seguir especificados:

1 Diretor para o Departamento de Apoio a Coordenagio (DAC);
1 Diretor para a Unidade de Ag¢ao Social e Acolhimento (UASA).

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil preten-
dido, da composicao do juri e dos métodos de selegio serdo publicitados
na BEP, conforme previsto nos n.” 1 e 2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro, na sua versao atual, no prazo de 3 dias uteis, a contar
da publicagdo do presente aviso.

25 de agosto de 2017. — A Diretora de Unidade de Recursos Hu-
manos, Carla Peixe.
310813357

TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL E ECONOMIA

Instituto do Emprego e da Formagéo Profissional, I. P.

Aviso n.° 12282/2017

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, com a ultima redagéo introduzida pela Lei n.° 128/2015, de 3 de
setembro, faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho Diretivo
do IEFP, I. P, de 11 de julho de 2017, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis, a contar da data da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), o procedimento concursal de recrutamento e selecao
para provimento do cargo de dire¢do intermédia de 1.° grau, de Diretor
de Centro do Centro de Emprego e Formagao Profissional de Lisboa da
Delegagao Regional de Lisboa e Vale do Tejo do IEFP, I. P.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composi¢do do jiri e dos métodos de
selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publicacao do presente aviso.

2017-10-02. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos,
Ana Paula Gongalves Antunes.
310823725

Aviso n.° 12283/2017

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, com a ultima redagéo introduzida pela Lei n.° 128/2015,
de 3 de setembro, faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho
Diretivo do IEFP, I. P., de 11 de julho de 2017, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data da publicitagdo na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), o procedimento concursal de recruta-
mento e sele¢do para provimento do cargo de dire¢do intermédia de
1.° grau, de Diretor de Centro do Centro de Emprego e Formagao
Profissional do Médio Tejo da Delegacao Regional de Lisboa e Vale
do Tejo do IEFP, I. P.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composi¢do do jiri e dos métodos de
selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

2017-10-02. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos,
Ana Paula Gongalves Antunes.
310823774

Aviso n.° 12284/2017

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, com a ultima redagdo introduzida pela Lei n.° 128/2015,
de 3 de setembro, faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho
Diretivo do IEFP, I. P., de 11 de julho de 2017, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data da publicitagdo na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), o procedimento concursal de recruta-
mento e sele¢do para provimento do cargo de direg@o intermédia de
1.° grau, de Diretor de Centro do Centro de Emprego e Formagdo
Profissional de Santarém da Delegacdo Regional de Lisboa e Vale
do Tejo do IEFP, I. P.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composi¢do do jiri ¢ dos métodos de
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selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publicag@o do presente aviso.

2017-10-02. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos,
Ana Paula Gongalves Antunes.
310823806

Aviso n.° 12285/2017

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, com a tltima redagdo introduzida pela Lei n.° 128/2015, de 3 de
setembro, faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho Diretivo
do IEFP, I. P,, de 11 de julho de 2017, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis, a contar da data da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), o procedimento concursal de recrutamento e sele¢do
para provimento do cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, de Diretor
de Centro do Centro de Emprego e Formagdo Profissional do Seixal da
Delegagdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo do IEFP, I. P.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do contetido
funcional e perfil pretendido, da composic¢do do jiri e dos métodos de
selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

2017-10-02. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos,
Ana Paula Gongalves Antunes.
310823911

Aviso n.° 12286/2017

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, com a tltima redagdo introduzida pela Lei n.° 128/2015, de 3 de
setembro, faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho Diretivo
do IEFP, I. P,, de 11 de julho de 2017, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis, a contar da data da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), o procedimento concursal de recrutamento e sele¢do
para provimento do cargo de diregdo intermédia de 1.° grau, de Diretor-
-Adjunto de Centro do Centro de Emprego e Formagao Profissional de
Lisboa da Delegagido Regional de Lisboa e Vale do Tejo do IEFP, 1. P.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do contetido
funcional e perfil pretendido, da composi¢do do juri e dos métodos
de selecgdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de
10 dias uteis a contar da publica¢do do presente aviso.

2017-10-02. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos,
Ana Paula Gongalves Antunes.
310822567

Aviso n.° 12287/2017

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
com a ultima redagdo introduzida pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro,
faz-se ptiblico que, por deliberagido do Conselho Diretivo do IEFP, I. P.,
de 11 de julho de 2017, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis,
a contar da data da publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), o
procedimento concursal de recrutamento e selegao para provimento do
cargo de diregdo intermédia de 1.° grau, de Diretor-Adjunto de Centro do
Centro de Emprego e Formagao Profissional da Amadora da Delegacdo
Regional de Lisboa e Vale do Tejo do IEFP, I. P.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do contetido
funcional e perfil pretendido, da composic¢do do jiri e dos métodos de
selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publica¢do do presente aviso.

2017-10-02. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos,
Ana Paula Gongalves Antunes.
310823433

Aviso n.° 12288/2017

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, com a ultima redagdo introduzida pela Lei n.® 128/2015, de 3 de
setembro, faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho Diretivo
do IEFP, I. P,, de 11 de julho de 2017, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis, a contar da data da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), o procedimento concursal de recrutamento e sele¢do
para provimento do cargo de dire¢@o intermédia de 1.° grau, de Diretor
de Centro do Centro de Emprego do Sul Tejo da Delegagdo Regional
de Lisboa e Vale do Tejo do IEFP, I. P.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composi¢ao do juri e dos métodos de



