Ca s Pia.
Lisboa.

Procedimento concursal comum de recrutamento de 20 (vinte) técnicos superiores, com

e sem vinculo de emprego publico, para ocupagdo de postos de trabalho na area do

Acolhimento Residencial de Criangas e Jovens, da Casa Pia de Lisboa, I. P., com vista a

constituicdo de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado (Aviso n.°
8024/2017, de 17 de julho)

Referéncia C

1. Lista unitaria de ordenacéao final dos candidatos aprovados

g ¥ Entrevista ; )
Ordenagdo |[Nome dos Candidatos va.a i Ayah?géo Profissional de Classtficag:ao

Conhecimento Psicologica Selecio Final
1 Ana Miguel Arranhado Martins da Gama 18,20 16,00 20,00 18,08
2 Ana Rita de Sousa Freixieiro 17,96 16,00 20,00 17,98
3 Ana Sofia de Sousa Pinto Carvalho 19,20 16,00 16,00 17,28
4 Luis André Rebelo Cruz 19,00 12,00 20,00 17,20
5 Ana Marisa Martins Lopes 18,76 16,00 16,00 17,10
6 Andreia Sofia Palma Pais 18,20 16,00 16,00 16,88
7 Hélia Patricia Tomas Canudo dos Reis 20,00 12,00 16,00 16,40
3 zsir:al\r/laiilsjel Reis Justino de OIiveai)ra 19,20 16,00 12,00 16,08
9 Mariana Gomes da Silva 19,20 12,00 16,00 16,08
10 Luis Tiago Saraiva Oliveira 18,76 16,00 12,00 15,90
11 Inés Catarina Conceigdo Gongalves 18,40 12,00 16,00 15,76
12 Inés Isabel Melo do Rosario 17,96 12,00 16,00 15,58
13 Linda Elisa Freitas Teixeira 20,00 12,00 12,00 15,20
14 Ana Rafaela Ferreira Sequeira b) 19,20 12,00 12,00 14,88
15 Catarina Pereira Loureiro 15,20 12,00 12,00 14,88
16 Sandra Isabel Morgado Tavares da Silva 18,40 12,00 12,00 14,56
17 Ana Filipa Rente Campos 18,20 12,00 12,00 14,48
18 Joana Beatriz Cardoso Teixeira 17,96 12,00 12,00 14,38
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Legenda:

a) Na situagdo de igualdade de classificacdo entre os candidatos, Nuno Miguel Reis
Justino de Oliveira Guimaraes e Mariana Gomes da Silva, e tendo candidato Nuno
Miguel Reis Justino de Oliveira Guimaraes obtido 16 valores no 2.° método de selegéo,
deliberou o Juri aplicar o critério preferencial, previsto na primeira parte do n.° 15.3 do
Aviso n.° 8024/2017, de 17 de julho, pelo que o mesmo ficou graduado a frente da outra
candidata.---

b) Na situagdo de igualdade de classificacdo, entre as candidatas Ana Rafaela Ferreira
Sequeira e Catarina Pereira Loureiro, e tendo a candidata Ana Rafaela Ferreira
Sequeira comprovado possuir a formagao requerida em LGP, assim, deliberou o Juri
aplicar o critério preferencial, previsto na segunda parte do n.° 15.3 do Aviso n.°
8024/2017, de 17 de julho, pelo que a mesma ficou graduada a frente da outra

candidata.---

2. Candidatos a excluir

Prova de Avaliacao i

Nome dos Candidatos L ) ,9 ] Profissional de

Conhecimento | Psicolégica 2,

Selegao

Ana Filipa Tavares simdes a) 18,20 12,00 Faltou
Carla Sofia Pouséo da Silva b) 19,20 12,00 8,00
Lara Sofia duarte Farinha Félix a) 18,20 12,00 Faltou
Nuno Ricardo Farinha da Silva a) 17,96 12,00 Faltou

Legenda:

a) Os candidatos foram excluidos porque ndo compareceram a entrevista profissional de
selegdo, conforme determina o n.° 14.3 do Aviso n.° 8024/2017, de 17 de julho.

b) A candidata foi excluida por ter obtido na entrevista profissional de selegao,
classificagéo inferior a 9.5 valores, conforme determina o n.° 14.3 do Aviso n.°
8024/2017, de 17 de julho.
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3. Notificagao dos candidatos a excluir

Os candidatos excluidos seréo notificados para a realizagéo da audiéncia dos interessados, por
correio electrénico com recibo de entrega da notificagédo. O prazo para os interessados se
pronunciarem é contado da data do recibo de entrega do correio eletrénico, nos termos do
disposto no art. 36.°, n.° 1 da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de Abril, e dos artigos 121.° e 122.° do Cdédigo do Procedimento

Administrativo.

Casa Pia de Lisboa, IP, 20 de dezembro de 2017

Presidente, 12 Vogal Efetiva, 2.° Vogal Efetivo,

e ouddadory  F Y/ L
( éQMCW QD AR &gf) /Q" \/ -
(llda Serrano) (Dina Candeias) (José A. Silva)
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