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Procedimento concursal comum de recrutamento de 20 (vinte) técnicos superiores, com

Casa Pia.
Lisbea.

e sem vinculo de emprego publico, para ocupagdo de postos de trabalho na area do
Acolhimento Residencial de Criancas e Jovens, da Casa Pia de Lisboa, I. P., com vista a
constituicdo de relagio juridica de emprego publico por tempo indeterminado (aviso n.°
8024/2017, de 17 de julho)

Ref* B

1. Lista com os resultados da Avaliagao Psicolégica

Classificagao
Nome dos Candidatos Mencao
Qualitativa Quantitativa
Bruno Patrice Lousdo Moutinho Suficiente 12,00 Apto
Ermelinda Mendes Lopes Suficiente 12,00 Apto
Flavia Sofia Carreira Tainha Suficiente 12,00 Apto
Joana Filipa Ferreira Moreira Suficiente 12,00 Apto
Juliana Reis Brites Suficiente 12,00 Apto
Leonor Haydée Vieira Correia Viegas Bom 16,00 Apto
Matilde Louro Bugalhdo Suficiente 12,00 Apto
Paula Cristina de Castro Dias Souto Bom 16,00 Apto
Solange Marisa Lopes Leitdo Suficiente 12,00 Apto
Susana de Jesus Mendes Ferreira Suficiente 12,00 Apto

2. Convocatéria dos candidatos aprovados

Os candidatos aprovados serdo notificados em tempo, para o correio eletrénico que indicaram

na respetiva candidatura, da data, hora e local em que se realizara a entrevista profissional de
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selecdo, devendo ainda estarem atentos as informagdes que seréo publicitadas pelo juri na

pagina eletronica da CPL., I.P., em www.casapia.pt.

Casa Pia de Lisboa, IP, 23 de Novembro de 2017

Presidente, 1° Vogal Efetivo, 2° Vogal Efetivo,

(llda Serrano) (José Martins)

(José Agostinho Silva)
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